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PASSAGEM FRANCA - MA 22 DE SETEMBRO DE 2017

PORTARIA N° 228 /2017 Exonerar servidor que menciona e da
outras providéncias. O Prefeito Municipal de Passagem Franca, do
Estado do Maranh&o no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE
Art. 1° - Exonerar MAURA BANDEIRA TORRES, portadora da
Carteira de Identidade n°® 2.054.618 SSP/PI e CPF n° 644.407.703-
63 do cargo de Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente (CMDCA), deste Municipio. Art. 2° -
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, revogando-
se as disposi¢des em contrario. Gabinete do Prefeito Municipal de
Passagem Franca ao 25 dias do més de Setembro de 2017. Marlon
Saba de Torres Prefeito Municipal

PORTARIA N° 229 /2017 Exonerar servidor que menciona ¢ da
outras providéncias. O Prefeito Municipal de Passagem Franca, do
Estado do Maranh&o no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE
Art. 1° - Exonerar SAYONARA SILVA, portadora da Carteira de
Identidade n°® 039321692010-52 SSP/MA ¢ CPF n° 605.682.223-00
do cargo de Ordenadora do Fundo Municipal da Crianga e do
Adolescente (FMCA), deste Municipio. Art. 2° - Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario. Gabinete do Prefeito Municipal de Passagem Franca ao 25
dias do més de Setembro de 2017. Marlon Saba de Torres Prefeito
Municipal

PORTARIA N° 230 /2017 Exonerar servidor que menciona ¢ da
outras providéncias. O Prefeito Municipal de Passagem Franca, do
Estado do Maranh&o no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE

Art. 1° - Exonerar JEANE COUTINHO BRITO, portadora da
Carteira de Identidade n°® 53532396-4 SSP/MA e CPF n°
819.459.733-15 do cargo de Tesoureira do Fundo Municipal da
Crianga e do Adolescente (FMCA), deste Municipio. Art. 2° - Esta
portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario. Gabinete do Prefeito Municipal de
Passagem Franca ao 25 dias do més de Setembro de 2017. Marlon
Saba de Torres Prefeito Municipal

PORTARIA N° 231 /2017 Nomeia servidor que menciona e da
outras providéncias. O Prefeito Municipal de Passagem Franca, do
Estado do Maranh&o no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE
Art. 1° - Nomear MAURA BANDEIRA TORRES, portadora da
Carteira de Identidade n°2.054.618 SSP/PI e CPF n° 644.407.703-63
para o cargo de Presidente e Ordenadora de Despesas do Fundo
Municipal da Crianga e do Adolescente (FMCA), deste Municipio.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario. Gabinete do Prefeito
Municipal de Passagem Franca ao 25 dias do més de Setembro de
2017. Marlon Saba de Torres Prefeito Municipal

PORTARIA N° 232 /2017 Nomeia servidor que menciona ¢ da
outras providéncias. O Prefeito Municipal de Passagem Franca, do
Estado do Maranh#o no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE
Art. 1° - Nomear SAYONARA SILVA, portadora da Carteira de
Identidade n°® 039321692010-52 SSP/MA ¢ CPF n° 605.682.223-00
para o cargo de Secretaria Executiva do Fundo Municipal da
Crianca e do Adolescente (FMCA), deste Municipio. Art. 2° - Esta
portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario. Gabinete do Prefeito Municipal de
Passagem Franca ao 25 dias do més de Setembro de 2017. Marlon
Saba de Torres Prefeito Municipal

PORTARIA N° 233 /2017 Nomeia servidor que menciona ¢ da
outras providéncias. O Prefeito Municipal de Passagem Franca, do
Estado do Maranho no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE
Art. 1° - Nomear JEANE COUTINHO BRITO, portadora da
Carteira de Identidade n°® 53532396-4 SSP/MA e¢ CPF n°
819.459.733-15 para o cargo de Tesoureira do Fundo Municipal da
Crianca e do Adolescente (FMCA), deste Municipio. Art. 2° - Esta
portaria entra em vigor na data de sua publicagfo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario. Gabinete do Prefeito Municipal de
Passagem Franca ao 25 dias do més de Setembro de 2017. Marlon
Saba de Torres Prefeito Municipal
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Lei Municipal N° 08/72, de 16 de Margo de 1972

«CRIA O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS"

O Prefeito Municipal,

Fago saber que a Camara Municipal decretou e eu sancionei a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica criado, como entidade autarquica municipal, o Servigo
Autonomo de Agua e Esgoto (SAAE), com personalidade juridica
propria, sede e foro na cidade de Passagem Franca, dispondo de
autonomia econdmica - financeira e administrativa dentro dos limites
tragados na presente Lei.

Art. 2° - O SAAE exercerd a sua agdo em todo o municipio de
Passagem Franca, competindo-lhe com exclusividade:

Estudar, projetar e executar, diretamente ou mediante
contrato com organizagdes especializadas em engenharia
sanitaria, as obras relativas a construgdo, ampliagdo ou
remodelacdo dos sistemas publicos de abastecimento de
agua potavel e de esgotos sanitarios, que ndo forem objeto de
convénio entre a Prefeitura e os 6rgéos federais ou estaduais
especificos;

Atuar como 6rgdo coordenador e fiscalizador da execucdo de
convénios/ firmados entre o municipio e os 6rgdos federais
ou estaduais para estudos, projetos e obras de construgéo,
ampliacdo ou remodelac@o dos servigos publicos de
abastecimento de agua e esgotos sanitarios;

Operar, manter, conservar ¢ explorar, diretamente, 0s
servigos de dgua potavel e de esgotos sanitarios;

Langar, fiscalizar e arrecadar as taxas dos servigos de dgua e
esgotos ¢ as taxas de contribuigdo que incidirem sobre os
terrenos beneficiados com tais servigos;

Exercer quaisquer outras atividades relacionadas com os
sistemas publicos de dgua e esgotos, compativeis com leis
gerais e especiais;

Art. 3° - O SAAE serda administrado por um Diretor, de
preferéncia engenheiro civil, nomeado pelo Prefeito Municipal.

§ 1°-Podera a Prefeitura, entretanto, contratar a administra¢do do
SAAE como uma organizagdo oficial especializada em
engenharia sanitaria, como FUNDACAO / Servigo Especial de
Saude Publica ou 6rgao similar.

§ 2° - Incube ao Diretor ou, no caso do paragrafo anterior, a
entidade / administradora representar o SAAE ou promover-lhe a
representacdo, em juizo ou fora dele.

Art. 4° - O patrimoénio inicial do SAAE sera constituido de todos
os bens moveis, imoveis, instala¢des, titulos, materiais e outros
valores proprios do Municipio, atualmente destinados,
empregados ¢ utilizados nos sistemas publicos de agua e esgotos
sanitarios, os quais lhe serdo entregues sem qualquer 6nus ou
compensagdes pecuniarias.

Art. 5°- Areceitado SAAE provird dos seguintes recursos:

Do produto de quaisquer tributos e remuneragdes
decorrentes diretamente dos servigos de agua e esgoto, tais
como: taxas de dgua e esgoto, instalacdo, reparo, aferi¢do,
aluguel e conservacdo de hidrometros, servigos referente a
ligagdes de agua e esgoto, prolongamento de redes por conta
de terceiros, multa, etc.;

Das taxas de contribuic@o que incidirem sobre terrenos

beneficiados / com os servigos agua e esgoto;

Da subvencdo que lhe for anualmente consignada no
orcamento da Prefeitura, cujo valor ndo sera inferior a 2% da
quota do Fundo de Participa¢do do Municipio;

Dos auxilios, subvengdes e créditos especiais ou adicionais
que lhe forem concedidos, inclusive para obras novas, pelos
governos, federal, estadual e municipal ou por organismos
de cooperagdo internacional;

Do produto dos juros sobre depositos bancarios e outras
rendas patrimoniais;

Do produto de venda de materiais inserviveis e da
alimentacdo de bens patrimoniais que se tornem
desnecessarios aos seus servigos;

Do produto de caugdes ou depdsitos que reverterem aos seus
cofres por inadimpléncia contratual;

De doagdes, legados e outras rendas que, por sua natureza ou
finalidade, Ihe devem saber.

Paragrafo Unico: Mediante prévia autorizagdo do Prefeito
Municipal, poderd o SAAE realizar operagdes de crédito para
antecipagdo de receita o para obtengdo de recursos necessarios a
execucdo de obras de ampliagdo ou remodelag@o dos sistemas de
agua e esgoto.

Art. 6° - A classificacdo dos servigos de agua e esgoto, as taxas
respectivas e as condi¢des para a sua concessdo serdo
estabelecidas em regulamento.

Paragrafo Unico: As taxas serdo fixadas em termos percentuais
sobre o valor do salario minimo da regido, calculadas de modo
assegurar, em conjunto com outras rendas, a auto - suficiéncia
econdmico—financeirado SAAE.

Art. 7° - Serdo obrigatdrios, nos termos do Art. 36 do Decreto
Federal n®49.974, de 21 de janeiro de 1961, os servigos de agua e
esgoto nos prédios considerados habitaveis, situados nos
logradouros dotados dos respectivas redes.

Art. 8° - Os proprietarios de terrenos baldios, lotados ou néo,
situados em logradouros dotados de redes publicas de
distribui¢do de agua ou de esgotos sanitarios, desprovidos das
respectivas ligacdes, ficardo sujeitos ao pagamento de uma taxa
de contribui¢fo, na forma a ser fixada em regulamento.

Art. 9°-E vedado ao SAAE conceder isengdo ou redugdo de taxas
dos servigos de agua e esgoto.

Art. 10° - O SAAE tera quadro proprio de empregados, os quais
ficardo sujeitos ao regime de emprego previsto na Consolidacdo
das Leis do Trabalho.

Paragrafo Unico: Compete a Administracdo do SAAE admitir,
movimentar ¢ dispensar os seus empregados, de acordo com as
normas a serem fixadas no Regimento Interno.

Art. 11° - Aplicam-se ao SAAE, naquilo que disser respeito nos
seus bens, rendas e servicos, todas as prerrogativas, isengdes,
favores fiscais e demais vantagens que os servigos municipais
gozan e que lhes caibam por Lei.

Art. 12° - o SAAE submetera, anualmente, a aprovagdo do
Prefeito Municipal, o relatdrio de suas atividades e a prestagdo de
contas do exercicio.

Art. 13° - Fica aberto o credito especial de Cr$ 4.000,00 (quatro
mil cruzeiros), para ocorrer as despesas com a instalagdo do
SAAE.

Art. 14° - O Prefeito Municipal expedira aos atos necessarios a
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completa regulamentagfo da presente Lei.
§ 1°- Aregulamentag@o de que se trata este artigo compreenderd o
Regulamento dos servicos de Agua e esgotos, o regulamento de
taxas de contribui¢do e o regimento interno do SAAE.

§2°-Fica estabelecido o prazo méaximo de 30 dias a contar da data
da vigéncia dessa Lei para a aprovagdo do Regulamento dos
servigos de agua e de esgoto.

Art. 15° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposi¢des ao contrario.

Mando, portanto, a todas as autoridades a quem o conhecimento e
execugdo da presente Lei, pertencer, quo-cumprem o fagam
cumprir, tdo inteiramente como nela contem.

Ao senhor Secretario, para publicar, imprimir e correr dentro do
prazo previsto em Lei.

Gabinete do Prefeito Municipal de Passagem Franca, em 16 de
Margode 1972

Antdnio Reinaldo Porto
Prefeito Municipal

LEIN° 261 DE 25 DE JANEIRO DE 2010
"Dispoe sobre a estrutura Adminis- trativa do Servigo Auténomo de
Agua e Esgoto de Passagem Franca e

da outras providéncias."”

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE PASSAGEM
FRANCA/MA, no uso de suas atribui¢des, FAZ SABER que a
Camara Municipal decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Projeto de Lei contém a Estrutura Administrativa do
Servigo Autonomo de Agua e Esgoto - SAAE de Passagem Franca,
autarquia criada pela Lei Municipal n° 08 de 16 de margo de 1972.

Art. 2° Para fins de ajuste & nova estrutura, fica o Diretor
Administrativo autorizado a remanejar, transferir e reclassificar o
pessoal efetivo, respeitados os direitos individuais adquiridos de cada
servidor.

Paragrafo tinico - Os Servidores do SAAE sdo regidos pelo Estatuto
do Servidor do Municipio de Passagem Franca.

Art. 3° - O SAAE ¢ dirigido por um Diretor, os Departamentos por
seus respectivos Chefes, todos designados pelo Prefeito Municipal, as
Segdes e Setores também por seus respectivos Chefes, designados
pelo Diretor e o Anexo I, integrante desta Lei, trata de vencimentos,
nomenclaturas e simbolos dos cargos existentes, dos ora criados,
remanejados ou reclassificados.

§ 1° - As atribuigdes dos cargos em comissdo de recrutamento restrito
sdo consonantes com as finalidades da Autarquia.

§ 2°- As atribui¢des dos cargos efetivos ja preenchidos serdo
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estabelecidas por Decreto do Executivo.
§ 3°- As atribui¢des dos demais cargos efetivos serdo estabelecidas no
Edital de concurso.

§ 4°- A carga horaria é a estabelecidano art. 8° desta Lei.

Art. 4° - Os cargos de dire¢do e de chefia no SAAE séo preenchidos
através de nomeagdes por Portarias, onde constem pelo menos o CPF
da pessoanomeada, da seguinte forma:

Diretor da Autarquia, de recrutamento amplo e livre
nomeag¢do/exoneracdo pelo Prefeito Municipal; Chefes de
Departamento, de livre nomeac@o/exoneracdo pelo Prefeito
Municipal, recrutados na forma da Lei de Estrutura Administrativa do
Municipio.

Chefes de Se¢do e Setor, preenchidos por designacdo pelo
Diretor Administrativo, de recrutamento restrito.
§ 1° - O Diretor da Autarquia tem seus vencimentos fixados pela
Camara Municipal, na forma estabelecida no art. 29, inciso V da CF,
com aredagdo dada pela Emenda Constitucional 19/1998.

§ 2° - Os demais cargos comissionados tém sua remuneragio fixada
nos termos da Lei Municipal de Reestruturagdo Administrativa.

§ 3° - Fica o Diretor da autarquia autorizado a firmar contratos de
prestagdo de servicos, com profissionais especializados, nas areas que
ndo demandem tais servigos em tempo integral.

Art. 5° - Os cargos efetivos figuram no Titulo II, que faz parte
integrante desta Lei.

TiTULO 11
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA:

Art. 6’ - A Estrutura Administrativa do Servico Auténomo de Agua e
Esgoto - SAAE de Passagem Franca passa a ter a seguinte
composicao:

- Setor de Finangas;

- Setor de Limpeza E Servigos Gerais;

- Setor de Segurancga;

- Divisdo de Oficina Mecanica:

- Setor de Oficina;

- Departamento de Agua:
- Se¢do de Contas e Consumo.

- Setor de Tratamento de Agua e Drenos;

Departamento de Administrag@o:

Secdo de Compras e Licitagdo - Setor de Almoxarifado e
Patrimonio.

Secdo de Contabilidade - Setor Financeiro.

Secdo de Pessoal - Setor de Recursos Humanos.

Assessoria Juridica e técnica.

Departamento Técnico e Operacional:
a) Setor de Projetos e Expansdo Setor de Controle, Operacdo
Manutencdo: Encanadores, zeladores, auxiliar administrativo.
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TITULO I1I
DA COMPETENCIA DOS SETORES:

SETOR DE FINANCAS:

- Organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores
fazendo consultas quando necessarias;

- Encaminhar a contabilidade notas fiscais e demais
documentos necessarios a contabilizag@o e pagamento;

- Receber materiais, distribuir ¢ controla-los, conforme
normas da Autarquia, fazer inventarios quando necessarios;

- Registrar, inventariar e manter atualizados os dados sobre
os bens da Autarquia, propondo ao Diretor Executivo, a Alienagao de
bens inserviveis;

DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

- Promover atividades relacionadas a contabilidade, através
de registros e controle da administragdo orgamentaria, financeira,
patrimonial e industrial,

- Elaborar mensalmente balancete, e anualmente balango e
pegas orgamentarias;

- Desenvolver atividades de recebimento, guarda,
movimento de dinheiro e outros valores através da Se¢do de Finangas,
bem como a aplicagdo do numerario no mercado financeiro;

- Promover mensalmente atividades relacionadas a
conferéncia do caixa e saldos bancarios;

— Emitir empenhos de fornecedores, bem como controlar
os saldos das dotagdes;

- Solicitar sempre que necessario, abertura de Crédito
Suplementar, junto ao Diretor Executivo;

- Assessorar o Diretor Executivo, fornecendo elementos
para futuros reajustes da tarifa de 4gua e esgotos;

DO DEPARTAMENTO DE AGUAS:

- Efetuar as leituras dos hidrometros, da SEDE e Distrito de
Passagem Franca, entregar avisos, conferir leituras e envia-las a firma
de processamento de dados, para efetuar os respectivos langamentos
de tarifas de agua e esgotos e demais receitas.

- Elaborar rol de Divida Ativa, inscrever as receitas nio
arrecadadas no exercicio;

- Cadastrar novas ligagdes de dgua e esgotos, fazer croqui

das novas redes de adgua e esgotos, mantendo o cadastramento das
mesmas em ordem;
IV-Atender as reclamagdes do publico, referente a este setor e
encaminhando ao Diretor Executivo, os casos mais complexos,
assessorar a Divisdo de Contabilidade no or¢amento do exercicio
financeiro, na parte dareceita;

DO DEPARTAMENTO TECNICO E OPERACIONAL:

- Realizar servicos de manutencdo elétrica, mecanica e
hidraulica nos equipamentos das estagdes elevatdrias, adutoras, e
demais componentes;

- Fazer manutengdes, periddicas na captacdo de agua, pogo
profundo e reservatorio de agua dos Distritos ou povoados de
Passagem Franca;

- Fazer manutengo das linhas telefonicas da Autarquia, bem
como as linhas de alta tensdo e cabine de for¢a, e demais componentes
do sistema elétrico;

- Sugerir por escrito ao Diretor Executivo; a substitui¢do de
equipamentos, motores ¢ bombas, quando necessarios, para assegurar
a perfeita continuidade dos servigos.

- Manter em bom estado de funcionamento, os hidrometros e
hidrantes;

DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS

- Planejar e construir redes de 4gua e esgotos, conservar os
imdveis da Autarquia;

- Fazer ligagdes de dgua e esgotos, quando solicitados;

- Controle ¢ Manutengdo das redes de agua e esgotos, e
estacdes derecalque de esgotos;

- Colaborar com outros setores na manutengdo do Corrego
Barreiro e demais sistemas de captagdo de dgua;

DO DEPARTAMENTO DE TRATAMENTO DE AGUA

- Captar, aduzir, tratar e analisar a dgua;
- Preparar solugdes quimicas para tratamento de agua,
conforme normas técnicas;
111 - Manter limpo os drenos, reservatorios e demais instalagdes
desta divisdo, bem como manter o abastecimento de dgua através de
controles diarios;

G)DASASSESSORIAS TECNICAE JURIDICA

As Assessorias técnica e juridica competem prestar assessoramento
ao diretor superintendente e as demais unidades, acerca de assuntos
relacionados as respectivas areas de atuagdo de cada uma.

Art. 7° - As unidades administrativas e técnica devem trabalhar de
modo coordenado entre si, na busca de eficiéncia e aperfeicoamento
dos servigos publicos, em especial no atendimento as solicitagdes do
Sistema de Controle Interno.

Art. 8° - A jornada de trabalho dos servidores do SAAE de Passagem
Franca é de até 44 (quarenta e quatro) horas semanais, cabendo ao
Diretor expedir ato regulamentar para fixagao de horarios de trabalho.

Paragrafo inico - Os ocupantes de cargos em comissdo poderdo ser
requisitados pelo Chefe do Executivo sempre que o servigo exigir,
independentemente de horario.

Art. 9° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das
dotagdes proprias do Or¢amento Geral do SAAE, nio provocando
impacto or¢amentdario no atual nem nos proximos dois exercicios
financeiros.

Art. 10°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio e



DIARIO MUNICIPAL

05/05

SEGUNDA-FEIRA, 25 DE SETEMBRO DE 2017

revogadas as disposi¢des em contrario. Gabinete do prefeito
municipal de passagem franca estado do maranhdo, em 25 de
janeiro de 2010.

Jose Antonio Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal

LEIN® 369 DE 03 DE ABRIL DE 2017

O Poder Legislativo do Municipio de Passagem Franca
Autoriza o Poder Executivo Municipal a ampliar as atribuicdes
do SAAE desse Municipio d4 outras providéncias.

O Povo do Municipio de Passagem Franca, Estado do Maranhao, por
seus representantes na Camara Municipal, aprova e eu, Prefeito, com
base no artigo 58 da Lei Orgéanica desse Municipio, promulgo a

seguinte Lei:

Art.1°O SAAE de Passagem Franca - Maranhdo passara, a partir 3 de
abril de 2017, a prestar servicos e Administrar os Pogos da Zona
Urbana desse Municipio como autarquia, que originalmente era
responsavel pelo fornecimento de d4gua e Administragdo somente na

zonaurbana.

Art. 2° Essa nova atribuigdo ¢ estendida aos bairros da Zona Urbana,
sendo que sua nova atribui¢do ndo mudara a estrutura organizacional

administrativada LEI 262 de 25 de janeiro de 2010.

Art. 3° O objetivo da mudanga é adequar os servigos que competem ao
municipio ao novo modelo proposto pelo Plano Nacional de
Saneamento Basico e facilitar o acesso aos recursos financeiros
direcionados exclusivamente a esse fim, bem como buscar a

exceléncia na prestagdo desses servigos.

ESTADO DO MARANHAO
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Leyla Andréa Saba de Torres Pereira

Art. 4° A Autarquia Municipal sera responsavel pela compra e
instalag@o dos hidrometros, que deve ficar sob a guarda do
consumidor, mas que sera pago a instalagcdo em até 06 (seis)
parcelas, cobrado na conta de agua.

Art. 5° A concessionaria deve troca-lo, quando necessario, sem cobrar
pelo servigo. Porém, se for constatado que o aparelho foi violado
(cupula perfurada, relojoaria danificada etc.), serd cobrada a troca do
equipamento e, ainda, a possivel diferenca dos valores pagos a menor

pelo consumo de agua ndo medido corretamente.
Art. 6° Na ocorréncia de roubo ou furto, 0 SA AE cobrara pela troca.

Art.7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 8°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, e

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PASSAGEM
FRANCA, 16 DEmar¢o DE2017.

Marlon Saba de Torres
Prefeito Municipal

Marlon Saba Torres Prefeito

Léia Santos Costa Alencar REEACTIG LT (E L)

Sec. Financas

Instituido pela Lei Municipal N° 370 de 24 de abril de 2017
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