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LEI N° 380 DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017

Dispde sobre criagdo do Conselho
Municipal de Cultura - CMC, suas
atribuigodes, composigoes e da

outras providéncias.

A Camara Municipal de PASSAGEM FRANCA APROVOU e eu, Prefeito
Municipal, SANCIONO a seguinte lei:

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Cultura - CMC,
como oOrgdo deliberativo, consultivo e fiscalizador no &ambito
cultural, no municipio de Passagem Franca, sendo integrante da
estrutura basica da Secretaria Municipal de Cultura e

Comunicacéo.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Cultura - CMC, como
0rgdo pertencente a estrutura organizacional do Poder
executivo, fica vinculado a Secretaria Municipal de Cultura e
Comunicagao. (Responsdvel pela coordenacdo e articulacdo da
politica municipal de cultura dentro das diretrizes do Sistema

Nacional de Cultura - SNC).

Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal de Cultura:

I - Elaborar e aprovar seu regime interno;
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IT - Formular, acompanhar e fiscalizar a politica cultura, a
partir de estudos e pesguisas;
ITII - Participar da elaboragdo do diagnéstico social do
Municipio e aprovar o Plano Municipal de Cultura garantindo o

atendimento integral ao idoso;

IV - Aprovar programas e projetos de acordo com a Politica

Municipal de Cultura em articulagdo com os planos Setoriais.

V - Orientar, fiscalizar e avaliar a aplicagdo dos recursos
orcamentidrios do “Fundo Municipal de Cultura”, conforme

previsdo do Plano Nacional de Cultura;

VI = Zelar pela efetiva descentralizacdao politica
administrativa e pela coparticipacgado de organizagdes
representativas do segmento cultural na formulacao de

Politicas, Planos, Programas e Projetos voltados para o setor;

VII - Atuar na formulagdo de estratégias e no controle da

execucdo das politicas de cultura.

VIII - Acompanhar, controlar e avaliar e execugdo de convénios
e contratos das Entidades Publicas com Entidades Privadas, onde
foram aplicados a recursos publicos governamentais do

Municipio, Estado e Unido.
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IX - Propor aos 6rgdos da administracdo Publica Municipal a
inclusdo de recursos financeiros na proposta orcamentaria
destinada a execucgdo de uma Politica Cultural para o Municipio;
X - Acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos
financeiros nas diversas 4&reas, destinado a execugdo da

Politica Cultural;

XI - Oportunizar processos de conscientizagdo da sociedade em
geral, com vistas a valorizagdo da diversidade cultural do

municipio;

XII - Articular e integracdo de entidades governamentails e nao
governamentais que atuam na &area para promogdo de fdruns e

reunides para discussdo de politicas publicas para &area;

Art. 3° - O Conselho Municipal de Cultura - CMC é composto de
dez (10) conselheiros titulares e seus respectivos suplentes,
que apresentam paritariamente instituigdes governamentais e nao

governamentails, sendo:

I - Um representante da Secretaria Municipal de Cultura e

Comunicagao;
II - Um representante da Secretaria Municipal de Educagdo;

III - Um representante da Secretaria Municipal de Saude;
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IV - Um representantes da Secretaria Municipal de Esporte;
V - Um representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

VI - Cinco (05) representantes de o6rgdos Nao Governamentais,
participantes de entidade, grupo ou seguimento cultural oriundo

da sociedade civil, eleitos em Férum préprio.

Art. 4° - O0s representantes das Organizagdes Governamentais
serdo indicados, na condigdo de titular e suplente, pelos seus

6rgdos ou segquimentos de origem.

Art. 5° - As organizacgdes ndo governamentais serdo eleitas,
titulares e suplentes, em Fb6rum especial convocado para este
fim pelo Prefeito Municipal com 30 (trinta) dias de
antecedéncia, observando-se a representacdo dos diversos
segmentos, de acordo com o0s critérios citados no item II, do

artigo 3°, sob fiscalizacdo do Ministério Publico Estadual.

Pardgrafo Unico. As organizacgdes ndo governamentais eleitas
terdo prazo de 10 (DEZ) dias para indicar seus representantes
titulares e suplentes, e ndo o fazendo, serdo substituidas por

Organizacgdes Suplentes, pela ordem de votagdo.

Art. 6° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes,
indicados pelos o6rgdos governamentais e n&o governamentais

serdo designados por ato do Prefeito Municipal, cabendo- lhe
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também, por ato proéprio, destitui-los, sempre que fatos
relevantes de wviolacdo legal ocorrer FJulzo do Plendrio do

Conselho.

Art. 7° - A funcdo de conselheiro do CMC, é n&o remunerada, tem
caradter relevante e o seu exercicio é considerado prioritario,
justificando as auséncias a quaisquer outros servigos, quando
determinadas pelo comparecimento as suas assembleias, reunides

ou outras participacdes de interesse do Conselho.

Art. 8° - O Mandato dos Conselheiros do CMC é de 2 (dois) anos,

facultada a reconducdo ou reeleicdo.

§ 1° - Conselheiro representante de &érgdo governamental podera
ser substituido a qualquer tempo, por nova indicagdo do

representante.

§2° - Nas auséncias ou impedimentos dos Conselheiros titulares

assumirdo os seus respectivos suplentes.

Art. 09° - Perderd o mandato, tendo vedada a recondugdao para o
mesmo mandato, o conselheiro que, no exercicio da titularidade
faltar a 3 (trés) Assembleias Ordindrias Consecutivas ou 6

(seis) alternativas, salvo justificativa em Assembleias Geral.
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§ 1° - Na perda do mandato o conselheiro titular, de &rgdo
governamental, assumird o seu suplente, ou guem for indicado

pelo &érgdo representado para substitui-lo.

§2° - Na perda do mandato o conselheiro titular, de &érgdo néo
governamental, assumird o respectivo suplente, e na falta
deste, caberd a entidade suplente pela ordem numérica da

supléncia, indicar um conselheiro titular e respectivo

suplente.
Art. 10° - O Conselho Municipal de Cultura terd a seguinte
estrutura:
I. Assembleia Geral
IT. Diretoria
ITI. Comiss®es ou Camaras setoriais (Masica, Patrimdbnio,
teatro, Artes Plasticas, Cultura Popular, 1livro e
literatura etc)
IV. Secretaria Executiva
§ 1° - A Assembleia Geral, ©6rgdo soberano do CMC, compete

deliberar e exercer o controle da Politica Municipal de

Cultura.

§2° - A Diretoria do conselho é composta de Presidente, Vice-
Presidente, 1° Secretario e 2° Secretdrio, que serdo escolhidos
dentre os seus membros, em qudérum minimo 2/3 (dois tercgos) dos

membros titulares do conselho, para cumprirem mandato de 2
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(dois) anos, permitida wuma recondugdo, e a ela compete
representar o conselho, dar cumprimento as decisbes plenéarias e
praticar atos de gestdo.

§3° - As Comissobes, criadas pelo CMC, atendendo as
peculiaridades locais e as areas de interfaces da Politica de
Cultura, compete realizar estudos e produzir indicativos para

apreciacdo da Assembleia Geral.

§4° - A Secretaria Executiva, composta por profissionais
técnicos cedidos pelos é6rgdos governamentais, compete assegurar

suporte técnico e administrativo das ag¢bdes do Conselho.

§5° - A representacdo do conselho serad efetivada por seu
Presidente em todos os atos inerentes ao seu exercicio ou por

conselheiros designados pelo presidente para tal fim.

Art. 11° - A Secretaria a qual se vincula o CMC compete
coordenar e executar a Politica Cultural, elaborando
diagnésticos e o Plano Municipal Cultural em parceria com O
Conselho, tratando sobre politicas pUblicas municipais para o

setor.

Art. 12° - As organizacgbes que trabalham com Cultura, no
municipio, s&do responsaveis pela execugdo de programas de
promogdo, preservacdo da diversidade e resgate da memdria
cultural local, e devem, entdo, submeter suas acgdes e politicas

a apreciacdo do conselho Municipal de Cultura.
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Art. 13° - Cumpre ao Poder executivo providenciar a alocacdo de
recursos humanos, matérias e financeiros necessarios a criacédo,
instalacgdo e funcionamento do CMC e da Secretaria Executiva.

Art. 14° - Para atendimento das despesas de instalagdo e
manutencdo do CMC, fica o chefe do Poder Executivo autorizado a
abrir crédito especial até o limite de R$ 30.000,00 (Trinta Mil
Reais), podendo, para tanto, movimentar recursos dentro do

orcamento, no presente exercicio.

Art.15° - As despesas para a manutencdo e desenvolvimento das
atividades do CMCE, no referido exercicio e nos anos
subsequentes, constardo da LDO e Orcgamento Municipal, através
de: Projeto/Atividade- Manutencdo e Desenvolvimento das agdes

do CMC.

Art. 16° - O Conselho Municipal de Cultura terad 30(trinta) dias
para elaborar e colocar em discussdo e aprovagao pela
Assembleia Geral o regimento interno que ira regular o seu

funcionamento.

§1° - O regimento interno, aprovado pelo CMC, sera homologado

por Decreto do Prefeito Municipal.

§2° - Qualquer alteragdo posterior ao regimento interno
dependerd da deliberacdo de dois tergos dos Conselheiros do CMC

e da aprovacdo por mais dois tercgos.
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Art. 17° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacgao,

revogadas as disposicgdes em contrario.

PASSAGEM FRANCA - MA, 20 DE NOVEMBRO DE 2017

MARLON SABA DE TORRES

PREFEITO MUNICIPAL
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