Municipio de Passagem Franca - MA

...........

PASSAGEM
FRANCA

AVISO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

DiARIO oFiciAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSAGEM FRANCA - MA vem

divulgar sua intenc¢ao de aderir, como CARONA, ao Registro de Precgos,
nos termos da Lei Federal 14.133 de 2021 , conforme especificagdes
abaixo: - ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 2702002/2025 PREGAO
ELETRONICO N° 004/2025 — CPL/ PMP- Vigéncia da Ata: 12 (doze)
meses a partir da sua assinatura que se deu em 27 de fevereiro de 2025
- Orggo Gerenciador: Prefeitura Municipal de Paraibano- MA - Empresa
Beneficiaria: A. G. N. DA LUZ,, CNPJ 11-242.790/0001-38.
representada por Sr. Andre Gustavo Noleto da Luz, CPF
921.301.353-15- Especificagdo do Objeto Registrado: contratacdo de
empresa especializada em fornecimento de servigos de recargas de
cartuchos e toner de interesse de todas as secretarias do municipio de
passagem franca-ma. Quantidade da Adesdo: abaixo de 50%
(cinquenta por cento) da Ata de Registro de Prego - valor total: R$
196.875,00 (Cento e noventa e seis mil, oitocentos e setenta e cinco
reais e zero centavos.).Destarte, HOMOLOGA o procedimento de
"Carona" neste ato registrado conforme justificativas demonstradas em
processo administrativo. Passagem Franca /MA, 31 de margo de 2025.
Publique-se. Secretaria Municipal de Administragéo.

Identificador: 1390-52740bfd93dd6b858cecccdf51e7a2d52dfd5¢38

EDITAL DE CONVOCAGAO PROGRAMA TRABALHO JOVEM

EDITAL DE CONVOCAGAO

PROGRAMA TRABALHO JOVEM

A Prefeitura Municipal de Passagem Franca, torna publica a abertura
das inscrigbes para o projeto "Trabalho Jovem Passagem Franca”,
destinado a jovens estudantes que buscam sua primeira experiéncia no
mercado de trabalho. O projeto oferecera 50 bolsas no valor de R$
600,00.

1. OBJETIVO

O programa visa proporcionar aos jovens a oportunidade de ingressar
no mercado de trabalho, oferecendo experiéncia profissional,
capacitagéo e incentivo financeiro.

2. PUBLICO-ALVO

Podem se inscrever jovens que atendam aos seguintes requisitos:

* Ter entre 17 e 25 anos;

¢ Estar cursando o Ensino Médio ou Ensino Técnico, EJA,
Educacgéao Especial ou Ensino Superior;

¢ Ser residente na cidade de Passagem Franca - MA;

* Ter disponibilidade para cumprir carga horaria de meio periodo.

3. BOLSA-AUXILIO

Os candidatos selecionados receberao uma bolsa mensal no valor de

CERTIFICADO DIGITALMENTE
€ COM CARIMBO DE TEMPO
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R$ 600,00. O pagamento sera condicionado a frequéncia e participagédo
nas atividades do programa.

4. PERIODO E LOCAL DE INSCRIGAO

As inscrigbes serdo realizadas presencialmente do dia 31 de margo de
2025 ao dia 04 de abril de 2025, pela manha das 8h30 as 12h00 e a
tarde das 14h00 as 17h00, no Auditério da SEMED, localizado na Praga
Presidente Médice, s/n, Centro.

5. DOCUMENTAGAO NECESSARIA

Para validar a inscri¢cdo, o candidato devera apresentar:

* Documento de identidade (RG e CPF);
e Comprovante de residéncia atualizado;
¢ Declaragdo escolar atualizada;

6. PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo sera realizado em duas etapas:

1° Etapa - Inscricdo e entrega de documentacao:

Os interessados deverao comparecer pessoalmente no local, data e
horario indicados para efetuar a inscricdo e apresentar os documentos
exigidos.

2° Etapa - Sorteio Publico:

A selecdo dos candidatos sera feita por sorteio publico, realizado pela
SEINC, a partir do banco de talentos criado com as inscrigdes. A
convocagdo dos jovens sera feita conforme o numero de vagas
disponiveis e critérios de distribuicdo regional definidos pela
coordenagéo estadual do programa.

7. CRONOGRAMA

Publicacao do Edital: 28 de marco de 2025

Inscrigao presencial: 31 de margo a 04 de abril de 2025
Encaminhamento ao banco de talentos: Até 07 de abril de
2025

Sorteio publico (SEINC): A ser divulgado pela SEINC
Inicio das atividades: Conforme cronograma estadual

8. DISPOSICOES FINAIS

A participagéo no Programa Trabalho Jovem néo gera vinculo
empregaticio entre o jovem, a Prefeitura ou a SEINC.

O nao atendimento aos critérios estabelecidos neste edital
implicara na eliminagao do candidato.

* Os casos omissos serao resolvidos pela coordenagdo municipal
em conjunto com a coordenagéo estadual do programa;

Mais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail
cultura@passagemfranca.ma.gov.br

Passagem Franca - MA, 28 de margo de 2025.
Luciana Gomes de Sousa Pereira
Secretaria Municipal de Cultura

Identificador: 834-17785c69a9d03be467cc30b21a36b3939f37730d
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