
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2022

Município: Passagem Franca - MA
Estado: Maranhão

Região de Saúde: São João dos Patos

Período do Plano de Saúde:  2022-2025

Data de finalização: 22/08/2024 15:58:06

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - GESTÃO DA ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE

OBJETIVO Nº 1.1 - Aperfeiçoar o Sistema Municipal de Saúde para que a população tenha acesso integral a ações e serviços de qualidade e de forma oportuna, contribuindo
assim para a melhoria das condições de saúde, para a redução das iniquidades e para a promoção da qualidade de vida da população de Passagem Franca.
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação

da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.1.1 Aquisição de veículos para transporte de profissionais de saúde Veículos adquiridos - - - 1 4 Número

Ação Nº 1 - Adquirir carro para transporte de profissionais

1.1.2 Disponibilizar transporte de pacientes para realização de exames eletivos Transporte disponível - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Disponibilizar transporte de pacientes para realização de exames eletivos

1.1.3 Ofertar capacitações para os profissionais de saúde de todos os segmentos da saúde N° de capacitações realizadas - - - 24 48 Número

Ação Nº 1 - Ofertar capacitações de acordo com a necessidade dos profissionais de saúde

1.1.4 Acompanhar 100% das metas de saúde propostas no Plano Municipal de Saúde Acompanhamento das metas - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Acompanhar a execução das metas propostas no Plano Municipal de Saúde e Programação Anual de Saúde através de reuniões quadrimestrais

1.1.5 Pactuar a gestão compartilhada entre os municípios que compõem a Região de Saúde nas redes
regionais de atenção à saúde implantada

Pactuações realizadas - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Participar das reuniões da CIR e CIT para pactuações necessárias e disponíveis para o munícipio.

1.1.6 Fortalecer a divulgação de informações sobre a saúde nos mais diversos meios de comunicação Manutenção das divulgações das
ações e serviços de saúde

- - - 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Preparar material educativo par divulgação em todos os meios de divulgação.

1.1.7 Promover gratificações para os profissionais das Equipes de Atenção Primária a Saúde de acordo
com os resultados dos Indicadores de Desempenho do Programa Previne Brasil

Gratificações instituídas - - - Não
programada

100,00 Percentual

DIRETRIZ Nº 2 - FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE

OBJETIVO Nº 2.1 - Ampliar o acesso e fortalecimento da atenção primária à saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-
Base)

Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

Medida
Valor Ano Unidade

de
Medida

2.1.1 Reformar as Unidades Básicas de Saúde Unidades de Saúde Reformadas - - - 9 9 Número
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Ação Nº 1 - Realizar reformas e reparos nas unidades e anexos sempre que necessário.

2.1.2 Informatizar as Unidades Básicas de Saúde com o
Prontuário Eletrônico - PEC

PECs implantados - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aquisição de computadores, tablets, equipamentos e materiais permanentes para funcionamento do PEC;

Ação Nº 2 - Ofertar capacitação para todos os profissionais que forem operar o PEC.

2.1.3 Realizar remapeamento do território Território remapeado - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar remapeamento do território, pra melhor distribuição e acesso dos usuários as suas Unidades de referência

2.1.4 Ampliação de Equipe Multiprofissionais de apoio a
Atenção Básica

Equipe atuando e n° de atendimentos realizados - - - Não
programada

6 Número

2.1.5 Aquisição de equipamentos odontológicos para as
Equipes de Saúde Bucal

Equipamentos adquiridos - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aquisição de 02 gabinetes odontológicos;

Ação Nº 2 - Aquisição de equipamentos e materiais permanentes para funcionamento das Equipes de Saúde Bucal.

2.1.6 Implantação de um Centro de Especialidades
Odontológicas

CEO implantado - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos e materiais permanentes para funcionamento do CEO;

Ação Nº 2 - Organização do espaço físico para funcionamento;

Ação Nº 3 - Contratação de profissionais especializados para funcionamento;

Ação Nº 4 - Manutenção dos serviços ofertados.

2.1.7 Manutenção dos serviços do Laboratório de Próteses N° de Próteses entregues - - - 240 960 Número

Ação Nº 1 - Ofertar próteses dentárias para a população

2.1.8 Manutenção do funcionamento das Equipes de Saúde
da Família

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica - - - 9 100 Número

Ação Nº 1 - Manter as ações e serviço para o funcionamento das Equipes de Saúde da Família

2.1.9 Manutenção dos serviços das Equipes de Saúde
Bucal

Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter as ações e serviço para o funcionamento das Equipes de Saúde Bucal

2.1.10 Ampliação no número de Equipes de Saúde Bucal Equipes implantadas - - - 2 2 Número

Ação Nº 1 - Solicitar credenciamento de novas Equipes de Saúde Bucal;

Ação Nº 2 - Adquirir gabinetes odontológicos completos e equipamentos para as equipes novas de Saúde Bucal implantadas

Ação Nº 3 - Contratar mais profissionais para comporem as novas Equipes de Saúde Bucal;
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2.1.11 Alcance dos 7 Indicadores de Desempenho Propostos
pelo Programa Previne Brasil

Indicadores alcançados - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaborar estratégias para alcance dos indicadores propostos;

Ação Nº 2 - Ofertar treinamentos para os profissionais de saúde;

Ação Nº 3 - Ofertar meios para o desempenho das atividades, ações e serviços para o alcance dos indicadores.

2.1.12 Oferta de exames básicos para acompanhamento de
condições crônicas de saúde (Hipertensos e
Diabéticos)

Exames clínicos ofertados - - - 70,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ofertar exames para diagnóstico e acompanhamento dos pacientes Hipertensos e Diabéticos.

2.1.13 Ofertar de exames clínicos e de ultrassonografias
para as gestantes do município

N° de exames e atendimentos as gestantes ofertados - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ofertar exames laboratoriais de acompanhamento para todas as gestantes, preconizados pelo Ministério da Saúde;

Ação Nº 2 - Ofertar ultrassonografia para as gestantes do munícipio.

2.1.14 Oferta de exames citopatológicos Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos
na população residente de determinado local e a população da mesma faixa
etária

- - - 1.633 6.532 Número

Ação Nº 1 - Ofertar coleta de exames citopatológico em todas as unidades de saúde;

Ação Nº 2 - Ofertar resultados dos exames em tempo hábil.

2.1.15 Atenção a saúde em todos os ciclos de vida N° de atendimentos realizados - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ofertar ações, atendimentos e serviços para atender os usuários em todos os ciclos de vida.

2.1.16 Manutenção do funcionamento das Academias da
Saúde

Academias em funcionamento - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter as 02 academias da saúde em funcionamento.

DIRETRIZ Nº 3 - FORTALECER E AMPLIAR AS AÇÕES ASSISNTENCIAS DE MÉDIA COMPLEXIDADE, DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA

OBJETIVO Nº 3.1 - - Organizar e Implementar a Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-
Base)

Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

Medida
Valor Ano Unidade

de
Medida
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3.1.1 Implantação de serviço de imagem de
Ultrassonografia) no Hospital Municipal Prefeito
Afonso Costa

Serviço implantado - - - Não
programada

100,00 Percentual

3.1.2 Ampliar os tipos e números de cirurgias de
urgência e letiva dentro do hospital municipal

N° de cirurgias realizadas no Hospital Municipal - - - Não
programada

10 Número

3.1.3 Ampliar os serviços de laboratório (exames clínicos
de rotina) a população do município;

Número de exames ofertados - - - 100,00 20,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ofertar exames laboratoriais para toda a população que necessite.

3.1.4 Realizar partos cesáreos no Hospital Municipal Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ofertar condições e recursos para a realização de partos cesáreos do Hospital Municipal.

3.1.5 Divulgação dos serviços de TFD e regulação para
exames e tratamento de alta complexidade

Serviços divulgados - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar divulgação dos serviços ofertados pelo TFD e como ocorre o agendamento.

3.1.6 Aquisição de um carrinho de parada
cardiorespiratório para o Hospital Municipal

Carrinho de parada adquirido - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Adquiri 01 carrinho de parada cardiorespiratório para o Hospital Municipal.

3.1.7 Implantação do Serviço Móvel de Urgência - SAMU Serviço implantado - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Implantar do Serviço Móvel de Urgência - SAMU.

3.1.8 Finalizar a Reforma do Hospital Municipal Reforma finanlizada - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Finalizar a Reforma do Hospital Municipal, já iniciada.

3.1.9 Ofertar atendimento de especialidades de
pediatria, ginecologia e cardiologia

N° de atendimentos dessas especialidades no município - - - 3 3 Número

Ação Nº 1 - Ampliar o número de profissionais médicos especializados;

Ação Nº 2 - Ampliar o número de consultas de especialidades no município.

3.1.10 Implantar serviço de Eletrocardiograma Serviço implantado - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Adquirir ou terceirizar um aparelho de eletrocardiograma.

3.1.11 Ampliar no hospital atendimento de psicólogo e
fonoaudiólogo

Número de atendimentos ampliados - - - 20,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar o serviço de psicologia e fonoaudiologia no Hospital Municipal.

3.1.12 Manutenção do funcionamento do Hospital
Municipal

Hospital em funcionamento - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter as ações, serviços e insumos necessários para o funcionamento do Hospital Municipal
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3.1.13 Implantar o Serviço de Atendimento Domiciliar -
SAD

Serviço implantado e em funcionamento - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar o Serviço de Atendimento Domiciliar - SAD

3.1.14 Rastreamento do câncer de mama, através da
oferta de exames de mamografias para mulheres
50 a 69 anos

Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50
a 69 anos na população residente de determinado local e população da mesma
faixa etária.

- - - 525 2.100 Número

Ação Nº 1 - Ofertar exames de mamografias para todas as mulheres com indicação

3.1.15 Manutenção da frota de Ambulâncias Ambulâncias em uso - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter o funcionamento de todas as ambulâncias do município.

DIRETRIZ Nº 4 - SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO - GARANTIA DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO ÂMBITO DO SUS

OBJETIVO Nº 4.1 - Implementar e qualificar a política e a Gestão da Assistência Farmacêutica no município, com foco no uso racional de medicamentos e na avaliação das
demandas dos serviços de saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Manutenção da oferta de medicamentos, insumos e materiais de forma regular
para os estabelecimentos de saúde

Abastecimento regular dos
estabelecimentos de saúde

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter a oferta de medicamentos, insumos e materiais de forma regular para os estabelecimentos de saúde.

4.1.2 Oferta de medicamentos da Atenção Básica Número de pessoas atendidas pela
Farmácia Básica

- - - 100,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter a oferta de medicamentos, insumos e materiais de forma regular para funcionamento das Unidades Básicas de Saúde.

DIRETRIZ Nº 5 - REDUÇÃO DOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE DA POPULAÇÃO, POR MEIO DAS AÇÕES E PROMOÇÕES E VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

OBJETIVO Nº 5.1 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoções e ações de vigilância em saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-
Base)

Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

Medida
Valor Ano Unidade

de
Medida

5.1.1 Realização de ações e serviços realizados
pela Vigilância Sanitária, para promover a
saúde da população

Ações e Serviços realizados pela Vigilância Sanitária - - - 100,00 100,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Realizar ações e serviços da Vigilância Sanitária, para promover a saúde da população.

5.1.2 Proporção de vacinas administradas de
acordo com o Calendário Nacional de
Vacinação

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças
menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose,
Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

- - - 95,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar ações e campanhas de vacinação no município;

Ação Nº 2 - Ofertar serviços de vacinação e profissionais de saúde capacitados.

5.1.3 Número de ciclos que atingiram mínimo
de 80% de cobertura de imóveis visitados
para controle vetorial da dengue.

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para
controle vetorial da dengue

- - - 4 4 Número

Ação Nº 1 - Ofertar condições e profissionais para a realização de visitas nos imóveis;

Ação Nº 2 - Manter o funcionamento das ações e serviços da Vigilância Epidemiológica.

5.1.4 Proporção de contatos examinados de
casos novos de hanseníase
diagnosticados nos anos das coortes.

Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes - - - 80,00 82,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ofertar exames de contatos em todas as Unidades de Saúde.

5.1.5 Proporção de contatos examinados de
casos novos de tuberculose pulmonar com
confirmação laboratorial.

Proporção de contatos examinados de casos novos de tuberculose - - - 80,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ofertar exames e conformação laboratorial para os contatos de casos novos de Tuberculose.

5.1.6 Número de testes de sífilis por gestante Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade - - - 2,00 2,00 Proporção

Ação Nº 1 - Ofertar testes de sífilis e profissionais capacitados para a realização do testes em todas as Unidades de Saúde

5.1.7 Realização de testes de HIV realizados Número de casos novos de aids em menores de 5 anos. - - - 100,00 15,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ofertar testes de HIV e profissionais capacitados para a realização do mesmo, no hospital e nas Unidades Básicas de Saúde

5.1.8 Redução dos casos de violência
interpessoal e autoprovocada

Casos de violência interpessoal e autoprovocada notificados - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar campanhas de prevenção para casos de violência interpessoal e autoprovocada.

Ação Nº 2 - Elaborar fluxo para atendimento de vitimas de violência.

5.1.9 Prevenção de Agravos relacionados ao
trabalho

Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao
trabalho.

- - - 0 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar capacitação sobre prevenção de acidentes de trabalho;

Ação Nº 2 - Elaborar protocolo para casos de acidentes de trabalho por contaminação química ou biológica

5.1.10 Manutenção das ações e serviços
realizados pela Vigilância em Saúde

Serviços de Vigilância em Saúde em funcionamento - - - 100,00 100,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Manter as ações e serviços realizados pela Vigilância em Saúde

DIRETRIZ Nº 6 - GARANTIR A IMPLEMENTAÇÃO DA POLÍTICA NACIONAL DE ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO

OBJETIVO Nº 6.1 - Fortalecer a Política Nacional de Alimentação e Nutrição

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

6.1.1 Avaliar o estado nutricional da população atendida na rede
municipal de saúde e escolas

Metas alcançadas do PSE e Crescer Saudável - - - 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Avaliar o estado nutricional da população atendida na rede municipal de saúde e escolas pactuadas no Programa Saúde da Escola.

6.1.2 Acompanhamento e alimentação do Sistema de Vigilância
Alimentar em todas as unidades de saúde

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de
Saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

- - - 90,00 82,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar o acompanhamento e alimentação do Sistema de Vigilância Alimentar em todas as unidades de saúde

Ação Nº 2 - Realizar todas as ações e serviços preconizados pelo Proteja e pelo Crescer Saudável.

DIRETRIZ Nº 7 - POTENCIALIZAÇÃO DA PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL

OBJETIVO Nº 7.1 - Fortalecer os vínculos do cidadão, conselheiros de saúde, profissionais e gestão para uma efetividade cada vez maior do controle social

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.1.1 Fortalecer a realização de reuniões mensais e de forma
extraordinária quando necessário

Número de reuniões realizadas - - - 12 48 Número

Ação Nº 1 - Ofertar condições para a realização das ações e das reuniões do CMS.

7.1.2 Fortalecer o CMS no acompanhamento da execução dos
instrumentos de gestão

Conselho Municipal de Saúde atuante e em
pleno funcionamento

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer o CMS no acompanhamento da execução dos instrumentos de gestão.

Ação Nº 2 - Ofertar capacitação para os membros do CMS.

DIRETRIZ Nº 8 - AÇÕES E SERVIÇOS VOLTADOS PARA O COMBATE A PANDEMIA E PARA O PÓS-PANDEMIA da COVID-19

OBJETIVO Nº 8.1 - Fortalecer as ações e serviços voltadas para o combate da Covid-19
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

8.1.1 Oferta de materiais, insumos e EPIs para o desenvolvimento de ações e
serviços de combate ao COvid-19

Abastecimento regular - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ofertar materiais, insumos e EPIs para o desenvolvimento de ações e serviços de combate ao COvid-19

8.1.2 Ofertar atendimento a todos os casos suspeitos e confirmados de Covid-
19

N° de casos confirmados de Covid-19 - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ofertar atendimento a todos os casos suspeitos e confirmados de Covid-19

8.1.3 Fortalecer as ações voltadas para a população sobre o Covid-19 e
vacinação

Ações realizadas e número de pessoas
vacinadas contra a Covid-19

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer as ações e serviços de vacinação voltadas para a população contra o Covid-19.

DIRETRIZ Nº 9 - FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO À SAÚDE MENTAL

OBJETIVO Nº 9.1 - Ampliar o acesso e o fortalecimento da Saúde Mental
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de

Medida

9.1.1 Palestras de conscientização e orientação com foco de apoio e suporte a
professores/ alunos e comunidade em geral

N° de palestradas realizadas - - - 12 48 Número

Ação Nº 1 - Realizar palestras de conscientização e orientação com foco de apoio e suporte a professores/ alunos e comunidade em geral

9.1.2 Implementar um dia D, com uma equipe de apoio para pessoal que
precisam desse fortalecimento mental;

Número de plantões psicológicos realizadas pelas
Equipes

- - - 1 16 Número

Ação Nº 1 - Implementar um dia D, com uma equipe de apoio para pessoal que precisam desse fortalecimento mental;

Ação Nº 2 - Realizar ações e serviços para promover a saúde mental da população.

9.1.3 Fortalecimento de um local de recreação para essas pessoas (CAPS e
CRAS)

Local de recreação em funcionamento - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ofertar ações e serviços em local de recreação para pessoas (CAPS e CRAS)

9.1.4 Manutenção dos serviços do CAPS CAPS em funcionamento - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter o funcionamento dos serviços e ações do CAPS.

9.1.5 Implantação de uma Equipe Multiprofissional Especializada em Saúde
Mental

Ações de matriciamento sistemático realizadas por
CAPS com equipes de Atenção Básica

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar uma Equipe Multiprofissional Especializada em Saúde Mental
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o exercício

122 - Administração Geral Fortalecer a realização de reuniões mensais e de forma extraordinária quando necessário 12

Fortalecer o CMS no acompanhamento da execução dos instrumentos de gestão 100,00

Implementar um dia D, com uma equipe de apoio para pessoal que precisam desse fortalecimento mental; 1

Acompanhar 100% das metas de saúde propostas no Plano Municipal de Saúde 100,00

Pactuar a gestão compartilhada entre os municípios que compõem a Região de Saúde nas redes regionais de atenção à saúde
implantada

100,00

Fortalecer a divulgação de informações sobre a saúde nos mais diversos meios de comunicação 80,00

301 - Atenção Básica Aquisição de veículos para transporte de profissionais de saúde 1

Palestras de conscientização e orientação com foco de apoio e suporte a professores/ alunos e comunidade em geral 12

Oferta de materiais, insumos e EPIs para o desenvolvimento de ações e serviços de combate ao COvid-19 100,00

Avaliar o estado nutricional da população atendida na rede municipal de saúde e escolas 90,00

Reformar as Unidades Básicas de Saúde 9

Informatizar as Unidades Básicas de Saúde com o Prontuário Eletrônico - PEC 100,00

Implementar um dia D, com uma equipe de apoio para pessoal que precisam desse fortalecimento mental; 1

Ofertar atendimento a todos os casos suspeitos e confirmados de Covid-19 100,00

Acompanhamento e alimentação do Sistema de Vigilância Alimentar em todas as unidades de saúde 90,00

Proporção de vacinas administradas de acordo com o Calendário Nacional de Vacinação 95,00

Oferta de medicamentos da Atenção Básica 100,00

Ofertar capacitações para os profissionais de saúde de todos os segmentos da saúde 24

Fortalecimento de um local de recreação para essas pessoas (CAPS e CRAS) 100,00

Fortalecer as ações voltadas para a população sobre o Covid-19 e vacinação 100,00

Realizar remapeamento do território 100,00

Proporção de contatos examinados de casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes. 80,00

Aquisição de equipamentos odontológicos para as Equipes de Saúde Bucal 100,00

Proporção de contatos examinados de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial. 80,00

Implantação de um Centro de Especialidades Odontológicas 1
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Número de testes de sífilis por gestante 2,00

Manutenção dos serviços do Laboratório de Próteses 240

Realização de testes de HIV realizados 100,00

Manutenção do funcionamento das Equipes de Saúde da Família 9

Redução dos casos de violência interpessoal e autoprovocada 1

Manutenção dos serviços das Equipes de Saúde Bucal 100,00

Ampliação no número de Equipes de Saúde Bucal 2

Alcance dos 7 Indicadores de Desempenho Propostos pelo Programa Previne Brasil 100,00

Oferta de exames básicos para acompanhamento de condições crônicas de saúde (Hipertensos e Diabéticos) 70,00

Ofertar de exames clínicos e de ultrassonografias para as gestantes do município 100,00

Oferta de exames citopatológicos 1.633

Atenção a saúde em todos os ciclos de vida 100,00

Manutenção do funcionamento das Academias da Saúde 100,00

302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

Disponibilizar transporte de pacientes para realização de exames eletivos 100,00

Ofertar atendimento a todos os casos suspeitos e confirmados de Covid-19 100,00

Ampliar os serviços de laboratório (exames clínicos de rotina) a população do município; 100,00

Fortalecimento de um local de recreação para essas pessoas (CAPS e CRAS) 100,00

Realizar partos cesáreos no Hospital Municipal 100,00

Manutenção dos serviços do CAPS 100,00

Divulgação dos serviços de TFD e regulação para exames e tratamento de alta complexidade 100,00

Implantação de uma Equipe Multiprofissional Especializada em Saúde Mental 100,00

Aquisição de um carrinho de parada cardiorespiratório para o Hospital Municipal 1

Implantação do Serviço Móvel de Urgência - SAMU 1

Finalizar a Reforma do Hospital Municipal 100,00

Redução dos casos de violência interpessoal e autoprovocada 1

Ofertar atendimento de especialidades de pediatria, ginecologia e cardiologia 3

Implantar serviço de Eletrocardiograma 100,00

Ampliar no hospital atendimento de psicólogo e fonoaudiólogo 20,00
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Manutenção do funcionamento do Hospital Municipal 100,00

Implantar o Serviço de Atendimento Domiciliar - SAD 100,00

Rastreamento do câncer de mama, através da oferta de exames de mamografias para mulheres 50 a 69 anos 525

Manutenção da frota de Ambulâncias 100,00

303 - Suporte Profilático e Terapêutico Manutenção da oferta de medicamentos, insumos e materiais de forma regular para os estabelecimentos de saúde 100,00

Oferta de materiais, insumos e EPIs para o desenvolvimento de ações e serviços de combate ao COvid-19 100,00

Oferta de medicamentos da Atenção Básica 100,00

304 - Vigilância Sanitária Realização de ações e serviços realizados pela Vigilância Sanitária, para promover a saúde da população 100,00

Oferta de materiais, insumos e EPIs para o desenvolvimento de ações e serviços de combate ao COvid-19 100,00

Manutenção das ações e serviços realizados pela Vigilância em Saúde 100,00

305 - Vigilância Epidemiológica Oferta de materiais, insumos e EPIs para o desenvolvimento de ações e serviços de combate ao COvid-19 100,00

Proporção de vacinas administradas de acordo com o Calendário Nacional de Vacinação 95,00

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue. 4

Fortalecer as ações voltadas para a população sobre o Covid-19 e vacinação 100,00

Proporção de contatos examinados de casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes. 80,00

Proporção de contatos examinados de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial. 80,00

Número de testes de sífilis por gestante 2,00

Realização de testes de HIV realizados 100,00

Redução dos casos de violência interpessoal e autoprovocada 1

Prevenção de Agravos relacionados ao trabalho 0

Manutenção das ações e serviços realizados pela Vigilância em Saúde 100,00

306 - Alimentação e Nutrição Avaliar o estado nutricional da população atendida na rede municipal de saúde e escolas 90,00

Acompanhamento e alimentação do Sistema de Vigilância Alimentar em todas as unidades de saúde 90,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A 2.528.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.528.000,00

Capital N/A 472.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 472.000,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A 2.535.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.535.000,00

Capital N/A 338.800,00 1.371.200,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.710.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 380.000,00 2.040.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.420.000,00

Capital N/A N/A 1.535.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.535.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 9.000,00 230.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 239.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 20.000,00 120.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 140.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 40.000,00 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 140.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
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